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COMPTE-RENDU 

Conseil d’établissement 
MARDI 6 JUIN 2023 À 18 H 30 

 

 

Présences :   Hugo Tobal (en TEAMS) Lexe Valton  Marie-Eve Cadieux 

  Johanne Landry  Annie Coulombe Nathalie Perrault 

  Vitmira Murataj  Céline Zanlonghi 

  Sandra Chamakhi  Fabienne Groslier-Cauchi  

             

 

1. Ouverture de la rencontre 

Il est 18 h 33 

 

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

Proposé par Marie-Eve Cadieux et appuyé  par Johanne Landry   

 

Lecture et adoption du compte rendu 

Proposé par Lexe Valton et appuyé par Vitmira Murataj  

 

3. Période réservée au public (aucune question) 

 

4. Sujets d’approbation 

a. Sorties éducatives juin 2023 

9 juin : Sortie vélo GUEPE élèves 6e année, parc Pointe aux Prairies. 

 

14 juin : RSEQ journée athlétisme au centre sportif Claude Robillard à pied pour des 

élèves du 3e cycle sélectionnés. 

 

22 juin : Sortie-école Espace pour la vie– Espace vie pour les élèves de 1re, 2e, 4e, 5e et 

6e année au Jardin botanique et Insectarium - 5 093$ au total avec le transport. La sortie 

est financée par le budget Sorties scolaires en milieu culturel du MEQ. 

 

Approuvées par Céline Zanlonghi et appuyées par Marie-Ève Cadieux 

 

5. Sujets d’information 

 

a. Fête des Finissants 2023 

19 juin : cérémonie de remise de diplômes à 13 h 30 au gymnase avec 

signature des albums des finissants, collation et danse. Les élèves de 5e 

année sont invités. Cadeau remis à chaque enfant :  cadre avec une photo 

de groupe. 

 

20 juin : BBQ pour les élèves de 6e année. Les membres du personnel sont 

invités à venir féliciter les élèves finissants. 

 

b. Transmission du bulletin 

Le bulletin sera disponible sur Mozaik dès le 27 juin et des copies papier 

pourront être remises par l’école à partir du 27 juin pour les parents qui 

auraient de la difficulté à accéder au bulletin sur Mozaik. 

 

 

c. Entrée progressive des élèves de maternelle 23-24  

28-29-30 août : les parents recevront une lettre pour leur indiquer 

l’horaire de l’entrée progressive de leur enfant.  Les journées complètes 

commencent pour tous les élèves de maternelle le 31 août. Les autres 
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niveaux commencent avec l’horaire régulier, dès la rentrée des classes, le 

28 août 2023. 

 

 

d. Rentrée 2023-2024 

Les parents vont recevoir une lettre de la rentrée 2023-2024 qui sera 

déposée sur le site de l’école. Comme l’an passé, des chandails de couleur 

seront demandés selon le niveau scolaire de l’enfant. Un lien dans l’info-

Parents de juin a été envoyé avec les différentes informations relatives à 

la rentrée scolaire (horaire, calendrier scolaire et listes des fournitures 

scolaires).  

Un Padlet a été créé pour les parents du préscolaire pour faciliter la rentrée 

scolaire. 

L’assemblée générale annuelle du conseil d’Établissement aura lieu le 

jeudi 7 septembre 2023, à 18 h 30. 

 

6.  Sujets d’adoption 

 

a. Projet éducatif 2023-2027 

Remise et explications du document Canevas de consignation temporaire 

du projet éducatif -2023-2027-version du primaire (voir document joint en 

annexe). 

L’adoption du projet éducatif est proposée par Lexe Valton et elle est 

appuyée par Nathalie Perrault.  Adopté à l’unanimité. 

 

b. Budget pro forma 2023-2024 

Présentation et explications du budget pro format 

L’adoption du budget pro forma est proposée par le président, Hugo Tobal 

et elle est secondée par Céline Zanlonghi 

 

Commentaires à ajouter :  Il est à noter que le soutien financier ne 

correspond pas à la demande criante des besoins des élèves. Il est difficile 

d’avoir un service de soutien linguistique pour une demi-journée par 

semaine, ce qui ne répond pas au besoin des élèves. 

 

7.  Consultation 

 

a. Reddition de comptes des mesures dédiées et protégées 2022-2023  

 

Résolution # 007 

Le conseil d’établissement de l’école Saint-Gabriel-Lalemant confirme que son 

centre de services scolaire ou sa commission scolaire lui a transféré un montant 

de 48 803.00 $, dans le cadre des mesures dédiées et protégées pour l’année 

scolaire 2022-2023. 

 

Veuillez prendre note que ce montant ne couvre que les mesures dédiées et 

protégées suivantes : 

 

• Aide alimentaire (Mesure 15012); 

• Programme de tutorat (Mesure 15021 volet 1, 2 et 3); 

• Bien-être à l’école (Mesure 15022); 

• Sorties scolaires en milieu culturel (Mesure 15186); 

Proposé par Nathalie Perrault et appuyé par Annie Coulombe 

 

b. Dépôt des critères de sélection de la direction d’école 

Le document a été remis au dernier CÉ. Il a été demandé aux membres du 

CÉ de revoir les critères si nécessaire. Il est traité à la fin de ce CÉ.  

Madame Lexe Valton s’occupe des modifications à apporter au document 

qui devra être transmis à la direction de l’école avant le 30 juin pour que 

la direction puisse le transmettre au centre des services scolaires. 

 

8. Délégation 

 

a. Direction d’école 
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Remerciements et bilan de l’année 

Beaucoup de belles réussites à l’école que ce soit au niveau du projet éducatif, 

du code de vie et des activités rassembleuses comme le  

Répar-o-thon, l’exposition thématique annuelle, le spectacle de danse, le 

concours d’écriture organisé par l’OPP, etc.  

Les sommes amassées au Répar-o-thon ont permis de financer 6 camps de jour 

pour nos élèves. Merci à tous les participants ! 

Merci également à tous les membres du CÉ d’être engagés dans ce comité et 

particulièrement à Johanne Landry, dont c’est le dernier CÉ ! 

 

b. Représentant(e) des enseignants 

 

c. OPP (Mme Valton) 

 

i. Concours d’écriture 

Le comité a terminé la lecture et le dévoilement des gagnants se fera le 

15 juin par niveau. Merci à l’OPP pour ce projet porteur et rassembleur ! 

ii. Poursuite des campagnes de financement Hamster et Colle à moi  

Proposé par madame Lexe Valton et appuyé par Nathalie Perrault 

de poursuivre ces deux campagnes de financement,  

 

d. Représentant du service de garde  

 

e. Délégué du comité de parents (M. Tobal) 

Réunion reportée faute de quorum 

 

f.  Trésorerie 

Le budget est dépensé dans son intégralité pour payer le repas du Traiteur 

pour la rencontre d’aujourd’hui. 

Le budget de perfectionnement a également été dépensé dans son intégralité 

avec les 7 conférences offertes par Première Ressource par les CÉ des écoles 

de Villeray. 

g. Président 

Merci aux membres de CÉ pour leur implication. Bonne retraite à Mme 

Johanne qui va nous manquer et à qui nous remettons ce bouquet de fleurs en 

échange de toutes ces années de participation au conseil d’établissement de 

Saint-Gabriel-Lalemant. 

Postes en élection à l’assemblée générale du 7 septembre 2023-2024   

Il y aura deux postes à combler (mandat de deux ans) :  

1) Le poste de Mme Geneviève Gravel (démission et fin du mandat de  

2 ans) 

2) Le poste de M. Khalfaoui (démission et fin du mandat de 2 ans). 

 

9. Varia 

Pas de point en varia  

 

10. Levée de la rencontre  

20 h 39 

______________________       __________________ 

Fabienne Groslier-Cauchi       Hugo Tobal 

Direction         Président 

 

 

   


